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- Padeguamento culturale e ’informazione sulle legislazioni in tema di
salvaguardia dei diritti fondamentali della persona e di tutela dei mino-
ri;

- le problematiche relative ai ricongiungimenti familiari e alle adozioni
internazionali;

- la tutela del lavoro nella fase dell’accesso e dell’esecuzione del rapporto.
L’O.G.I.M. si dichiara, altresi, disposto ad offrire il proprio contributo, se richiesto
¢ previa apposita convenzione, alle attivita di formazione diretta degli immigrati ed
indiretta dei funzionari dei Comuni del Patto, degli imprenditori, dei rappresentanti
delle forze dell’ordine e di altro personale della P. A., nonché per la formazione dei
formatori.

4) 11 presente protocollo d’intesa ha durata annuale ed ¢ rinnovabile.

Letto, confermato e sottoscritto.

Barletta, ,Cv /{/‘L %?; Q/OOZ,

Presidente dell’OGIM Amministratore Unico
Avv. Domenico Insanguine dell’Agenzia per | ‘Inclusione Sociale
; / Geofn/ Arcangelo Barisciano



